
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RICORDATI CHE SE NELLA TUA SCUOLA SI ELEGGONO 3 RSU PUOI ESPRIMERE 1 SOLA 

PREFERENZA, SE SI ELEGGONO 6 RSU NE PUOI INDICARE 2 (PURCHE’ DELLA STESSA LISTA) 
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PER UNA CONTRATTAZIONE D’ISTITUTO CHE GARANTISCA I DIRITTI DI DOCENTI E ATA    

Meno burocratizzazione, diritto alla disconnessione, fruizione permessi personali, ferie, ecc. 

 

PER L’ASSUNZIONE E LA STABILIZZAZIONE DOCENTI E ATA PRECARI                                        

Per l’aumento consistente degli organici e contro il mercato delle abilitazioni 

 

PER LA RIDUZIONE DEL NUMERO DEGLI ALUNNI PER CLASSE E PER LA SALVAGUARDIA 

DEL TEMPO PIENO                                                                                                                                          

Per una maggiore sicurezza e per garantire didattica e inclusione più efficaci 

 

PER CONTRASTARE LE “LINEE GUIDA SULL’EDUCAZIONE CIVICA”  

E LE “NUOVE INDICAZIONI 2025” 

Linee guida che ripristinano valori anacronistici e ignorano emergenze educative, sociali e 

ambientali della società attuale, Nuove indicazioni 2025 Scuola dell’infanzia e Primo Ciclo di 

Istruzione che manifestano oscurantismo metodologico, disciplinare e didattico; 
 

PER INVESTIMENTI NELL’EDILIZIA SCOLASTICA                                                                                                             

Per la sicurezza, per lavorare in spazi adeguati e per la tutela della salute di docenti e ata sui 

luoghi di lavoro 

 

PER DIRE NO ALLA SCUOLA-AZIENDA E SI’ ALLA SCUOLA DELLA CULTURA E DELLA 

COSTITUZIONE           

Difendere la scuola pubblica aperta a tutti/e e senza discriminazioni prevista dalla Costituzione 

 

PER SALVAGUARDARE LIBERTÀ DIDATTICA, D’INSEGNAMENTO E DI FORMAZIONE              

Contro la scuola delle competenze addestrative, e la standardizzazione dei saperi 

 

PER IL RICONOSCIMENTO AL PERSONALE ATA DEL DIRITTO AL BUONO PASTO                    

e per la riduzione dei carichi di lavoro 

 

PER LA DEMOCRAZIA NELLE SCUOLE E LA DIFESA DEGLI ORGANI COLLEGIALI                 

Per realizzare un’organizzazione solidale, condivisa e trasparente del lavoro, contro la scuola delle 

gerarchie e del rovinoso modello meritocratico 

 

PER DARE VOCE E RAPPRESENTATIVITÀ SINDACALE A CHI È STATO PRIVATO DEI 

DIRITTI                                                                                                                                        

Quello di assemblea che continua ad essere negato ai Cobas Scuola anche in questa stessa campagna 

elettorale a causa di una sciagurata legge sulla rappresentanza sostenuta dai sindacati concertativi 
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